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Mehmet OZHASEKIi
Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani

Ortak evimiz diinyamizin karsi karsiya kaldigi iklim degisikligiyle gu¢lt bir micadele
yurituyoruz. Cevre, sehircilik ve iklim degisikligi alanlarinda genis bir sorumluluk
Ustlenen Bakanligimiz, sirdurdlebilir kalkinma amaclari  dogrultusunda “Yesil
Do6nusum” vizyonuyla faaliyetlerini stirdlirmektedir.

2021 yilinda taraf oldugumuz Paris Anlasmasi geregince kiiresel bazda emisyonlarin en
kisa stirede tepe noktasina ulasarak yiizyil ortasinda net sifir olmasi hedeflenmektedir.
Bu dogrultuda, Sayin Cumhurbaskanimizin 27 Eylal 2021 tarihinde 2053 Net Sifir
Emisyon hedefini aciklamasi ve yesil donlisim yaklasimini ortaya koymasi iklim
degisikligi ile miicadelede 6nemli bir doniim noktasi olmustur.

Ulkemiz ulusal anlamda 2053 Net Sifir Emisyon hedefini acikladigi gibi kiiresel anlamda
da Niyet Edilmis Ulusal Katki Beyanini %21'den %41’e yukselterek iklim degisikligi ile
miicadeleye verdigi 6nemi bir kez daha ortaya koymustur.

Program doneminde, net sifir emisyon hedefi dogrultusunda siirdiirilebilir kalkinma
perspektifi ile ekonomi basta olmak lizere tiim sektorlerde yesil donlisimi saglamaya
yonelik calismalar hizlandirilacaktir.

Bu kapsamda, Bakanligimizin bagh kurulusu iklim Degisikligi Baskanligi politika ve
tedbirler belirlemekte, ulusal ve uluslararasi calismalar yuritmekte, muzakereler
gerceklestirmekte ve diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamaktadir.



Bahsi gecen gelismeler dogrultusunda; program hedefleri, gésterge ve faaliyetlerin
belirlendigi iklim Degisikligi Baskanligi 2024 Yili Performans Programi’nin {ilkemiz ve
milletimiz icin hayirli olmasini diler, emegi gecen tiim calisma arkadaslarima tesekkr
ederim.



Prof. Dr. Halil HASAR
iklim Degisikligi Baskani

iklim degisikligi, sebep oldugu olumsuz doga olaylarinin yol actigi cevresel ve
ekonomik sorunlarla Ulkemizi ve tiim diinyay giderek etkisi altina alan kiresel bir
tehdit olarak kendini géstermektedir. Ulkemiz cografi konumu, dogal kaynaklari
bakimindan iklim degisikliginden en ¢ok etkilenecek ulkeler arasinda yer almaktadir.

Ekonomik ve sosyal iliskilerimizin yogun oldugu Avrupa Birligi ve diger Ulkeler, Yesil
Mutabakat ve Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi gibi yaklasimlarla duisiik
karbon ekonomisine gecis ile tiim sektorlerde yesil donlisiimiin saglanmasina yonelik
oncl politikalar hazirlamakta ve uygulamaktadir.

Bu durum, Ulkemizde de orta ve uzun vadeli politika ve hedefler dogrultusunda;
dis ticarette rekabet gliciimiizii artiracak bir karbon fiyatlandirma mekanizmasinin
kurulmasini, 6zellikle sanayinin donlisiimi icin kaynak ihtiyacini karsilayacak olan
Emisyon Ticaret Sisteminin hayata gecirilmesini, bélgesel ve yerel uyum kapasitesinin
artinlmasini, finansman olanaklarinin gelistirilmesini, bu alanda hukuki altyapinin
glclendirilmesini ve toplumun tim kesimleri ile tim sektorlerde yesil donlisimiin
gerektirdigi diger adimlarin atilmasini zaruri hale getirmektedir.

Bu itibarla, Baskanlhgimizin 2024 Yili Performans Programi ile belirlenen hedef,
gosterge ve faaliyetlerin Glkemizin iklim degisikligiyle miicadelesine ve yesil donlisiim
vizyonuyla sanayicinin rekabet potansiyelinin guclendiriimesine 6nemli katkilar
sunacadini ifade ederek calismalarda emegi gecen tiim mesai arkadaslarima tesekkdr
ediyor, calismanin tilkemiz icin hayirli olmasini temenni ediyorum.
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A. KURUMSAL TARIHCE

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Cumhurbaskanligi Hikkiimet Sistemine
gecilmesiyle birlikte teskilat, gorev ve yetkileri yeniden diizenlenerek hizmet
yarisindaki konumu ve 6nemini arttirarak stirdirmektedir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi; 644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname kapsaminda, Mulga Cevre
ve Orman Bakanliginin cevre tarafi, Milga Bayindirlik ve iskan Bakanligi ve Miilga
Ozel Cevre Koruma Kurumu Bagkanligi'nin tek cati altinda birlestirilmesiyle 04.07.2011
tarihinde kurulmus ve teskilat, gérev ve yetkileri 10.07.2018 tarihinde yayimlanan 1
Sayil Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ve 29
Ekim 2021 tarih ve 31643 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Bazi
Cumhurbaskanhgi Kararnamelerinde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi (Kararname Numarasi: 85) ile yeniden diizenlenmistir. Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligi ile iklim Degisikligi Baskanligi tarihsel gelisimi asagidaki
baslklar altinda degerlendirilmistir.

Bayindirhik ve iskan Bakanhg:

1848 yilinda “Nafia Nezareti” adi altinda ¢alismalarina baslayan Bayindirlik Bakanhgi,
26.05.1934 tarihli ve 2443 sayili Kurulus Kanunu ile demiryollari, limanlar, karayollari
ve kopriler insa etmek, PTT tesislerini kurup isletmek, su islerini diizenlemek, devlet
daire ve muesseselerinin her tirli yapi islerini yapmakla gorevlendirilmistir.

1958 yilinda, 7116 sayili Kanun ile imar ve iskan Bakanligi kurulmus olup, bélge,
sehir, kasaba ve koylerin planlanmasi, mesken politikasi, yapr malzemesi konulari
ile ugrasmak, afetlerden once ve sonra gerekli tedbirleri almak, kentsel altyapiy
gerceklestirmek ve belediyelerle iliskileri dlizenlemek konularinda gorevlendirilmistir.

3.07.1972 tarihli ve 1609 sayili Kanun ile Bayindirlik Bakanligr'nin kurulusu ve gorevleri
yeniden diizenlenmistir. 13.12.1983 tarih ve 180 sayilh Kanun Hikmiinde Kararname
ile Imar ve iskan Bakanhgi ile birlestirilmesi sonucu Bayindirlik ve iskan Bakanligi adini
almistir.

Bayindirlik ve iskan Bakanhgi, sehirlesme ve yapilasma alanlarinda gerceklestirdigi alt
ve Ust yapi hizmetleri ile Glkemizin kalkinmasinda 150 yili agkin stire dnemli islevleri
yerine getirmistir.

Cevre ve Orman Bakanhgi
Gevrenin korunmasina iliskin cesitli kanunlarda yer alan hikidmler, 1970l yillara

kadar farkli bakanlk ve kuruluslar tarafindan kendi ilgi alanlan ile alakal olarak
uygulanmistir. Cevre alanindailk bagimsizyapilanma, 12.02.1973 tarihlive 7/5836 sayili
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Bakanlar Kurulu Karari ile “Cevre Sorunlari Koordinasyon Kurulu’nun olusturulmasiyla
gerceklestirilmistir. Bu Kurul, daha sonra 16.04.1974 tarihli ve 7/8329 sayili Kararname
ile “Cevre Koordinasyon Kurulu”na dontstiralmastar.

GCevrenin korunmasina yonelik temel politikalarin belirlenmesi, konuyla ilgili plan ve
projelerin hazirlanmasi, bunlarin uygulanmasindailgili bakanlik ve kuruluglar arasinda
koordinasyonun saglanmasi maksadiyla 27.07.1978 tarihli ve 7/16041 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile “Basbakanlik Cevre Orgiiti” kurulmustur.

Ulkemizde cevre konularini biitiinlesik olarak ele almak {izere 09.08.1983 tarihli ve
2872 sayih Cevre Kanunu yurirlige girmistir. 08.06.1984 tarihli ve 222 sayili Kanun
Hikminde Kararname ile Bagsbakanliga badli, tizel kisilige sahip, katma btceli bir
kurum olarak Cevre Genel Midurliga kurulmus ve Cevre Kanunu'nu uygulamakla
sorumlu kilmmistir. 389 sayili Cevre Mustesarliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hukmunde Kararnameile cevre orgutlenmesi Mistesarlik diizeyine ¢ikariimistir.
19.10.1989 tarihli ve 383 sayil Kanun Hikmiinde Kararnameyle ¢evre korumaile ilgili
diger bir kurum olarak Basbakanliga bagl, tiizel kisilige sahip “Ozel Cevre Koruma

o

Kurumu Baskanhigi” kurulmustur.

Gevre Mustesarhgi, cevre alaninda daha etkili bir kurumsal yapi olusturmak maksadiyla
09.08.1991 tarihli ve 443 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Cevre Bakanligi olarak
yapilandinimistir. 01.05.2003 tarihli 4856 sayili Cevre ve Orman Bakanhginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkindaki Kanun ile Cevre ve Orman Bakanliklari birlestirilerek Cevre
ve Orman Bakanligi kurulmustur. Bakanhgin kurulmasi ile il Cevre Mudrliklerinin
faaliyete ge¢meleri saglanmistir.

Ozel Cevre Koruma Kurumu Bagkanhgi

1976 tarihinde Barselona'da imzalanan “Akdeniz’in Kirlilige Karsi Korunmasi
S6zlesmesi’ne dayali olarak, 12.06.1988 tarih ve 88-13019 sayili Bakanlar Kurulu Karari
geregince Basbakanhga bagl Ozel Cevre Koruma Bélgesi Baskanhdi gecici olarak
ihdas edilmistir.

S6z konusu protokole ve 2872 sayili Cevre Kanunu'nun 9 uncu maddesinde yer alan
“Bakanlar Kurulu, llke ve dlinya dlceginde ekolojik 6nemi haiz olan, cevre kirlenme
ve bozulmalarina duyarli alanlarin, dogal guizelliklerinin gelecek nesillere ulasmasini
emniyet altina almak (zere, gerekli diizenlemelerin yapilabilmesi amaciyla Ozel
Cevre Koruma Bolgesi tespit ve ilan etmeye, bu alanlarda uygulanacak koruma ve
kullanma esaslari ile plan ve projelerin hangi Bakanlik¢a yuritulecegini belirlemeye
haizdir” hikmiine gore; 383 sayili Kanun Hikkmiinde Kararname ile Ozel Cevre Koruma
Kurumu Baskanhgi kurulmus; 444 sayil KHK ile 21.08.1991 tarihinde Cevre Bakanligina
baglanmistir. Kurum, 01.05.2003 tarih ve 4856 sayili Kanun ile Cevre ve Orman
Bakanliklarinin birlesmesi tizerine Cevre ve Orman Bakanligina baglanmistir.

Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskanligi; 08.07.2011 tarih ve 27988 sayili Resmi Gazetede
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yayinlanan “Bazi Kuruluslarin Bagh ve ilgili Olduklari Bakanliklarin Degistirilmesine
Dair Tezkere” ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na baglanmistir.

17.08.2011 tarihli ve 28028 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yuriurlige giren
648 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskanhgi
kapatilarak Tabiat Varliklarini Koruma Genel Mudiurligiu kurulmus ve Bakanlik
Makaminin 18.08.2011 tarihli Olur'u ile Cevre ve Sehircilik Bakanhgr teskilati icindeki
yerini almistir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin Kurulmasi

Gevre ve Sehircilik Bakanligi, 04.07.2011 tarihli ve 27984 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmuinde Kararname ile kurulmustur.

Miilga Cevre ve Orman Bakanh@inin cevre kanadi ile Milga Bayindirlik ve iskan
Bakanligr'nin tek cati altinda bir araya getirilmesiyle kurulan Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi'nin gorev, yetki ve sorumluluklar, 17.08.2011 tarihli ve 28028 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan 648 sayil Kanun Hikmiinde Kararname ile daha da
guclendirilmistir.

Gevre ve Sehircilik Bakanligi teskilat, gorev ve yetkileri, 1 Sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlhigr Kararnamesi ile yeniden duzenlenmis;
organizasyon semasinda da goruldigu gibi merkez ve tasra teskilati ile bagl, ilgili ve
iliskili kuruluslardan meydana gelmektedir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nin Kurulmasi

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, 29 Ekim 2021 tarih ve 31643 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yUrirlige giren Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi (Kararname Numarasi: 85) ile
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi olarak yeniden yapilandiriimistir.

Bu kapsamda, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhginin teskilat, gorev ve
yetkilerine; “¢cOllesme ve erozyonla micadele” gorevleri eklenmis, Collesme ve
Erozyonla Mucadele Genel Mudurligu Bakanhdin bunyesindeki merkezi birimleri
arasina katilmis; Meteoroloji Genel Mudurligu ile ayni Kararname ile kurulan iklim
Degisikligi Baskanhgi da Bakanliga bagli kuruluslar arasina dahil edilmistir.

iklim Degisikligi Baskanhginin Kurulmasi
29/10/2021 tarihli ve 31643 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yurirlige giren 85

saylll Cumhurbaskanhgi Kararnamesi’'nin 35 inci maddesiyle 4 Sayili Bakanliklara Bagh,
ilgili, ligkili Kurum Ve Kuruluslar ile Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
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Cumhurbaskanhgi Kararnamesi’'nin 792 inci maddesinden sonra gelmek uzere Elli
Besinci Bolim eklenmis ve iklim Degisikligi Baskanhigr kurulmustur.

Baskanlik, kuresel iklim degisikligi ve ozon tabakasinin incelmesi ile ilgili tedbirlerin
alinmasina ve yesil kalkinmaya yonelik plan, politika ve stratejilerin belirlenmesine
iliskin ulusal ve uluslararasi calismalari yapmak, gerekli mizakereleri gerceklestirmek
ve diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak tizere kurulmustur.

iklim Degisikligi ve Uyum Koordinasyon Kurulu (IDUKK)

iklim Degisikligi ve Uyum Koordinasyon Kurulu 29/10/2021 tarihli ve 31643 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurtrlige giren 85 sayilli Cumhurbaskanligi Kararnamesiyle
degistirilen 4 Sayilli Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile kurulmustur.

iklim degisikliginin zararl etkilerini énlemek icin gerekli tedbirlerin alinmasi, bu
konuda ulkenin sartlarina uygun politikalarin belirlenmesi, kamu ve 6zel sektor kurum
ve kuruluslari arasinda is birligi ve koordinasyonun saglanmasi amaciyla olusturulan
Koordinasyon Kurulu; Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani baskanliginda, iklim
Degisikligi Basmuzakerecisi, Disisleri Bakanlidi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlg,
Hazine ve Maliye Bakanlgy, icisleri Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Saglk Bakanlgi,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanlg, Ticaret Bakanligi, Ulastirma ve
Altyapi Bakanligi bakan yardimcilari, Strateji ve Blitce Baskani, Yuksekogretim Kurulu
Baskani, iklim Degisikligi Baskani, Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Baskan, Tiirkiye Cevre Ajansi Baskani, Tuirkiye istatistik Kurumu Baskani, Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi Baskan, Turk Sanayicileri ve Is insanlari Dernegdi Baskani, Mustakil
Sanayici ve isadamlari Dernegi Baskani, Tiirkiye Belediyeler Birligi Baskani olmak tizere
yirmi iki Gyeden olusmaktadir.

Kurul, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakaninin cagrisi Gizerine her yil en az iki kez
toplanmaktadir.

iklim Elgileri

Cumhurbaskanimiz tarafindan aciklanan 2053 Net Sifir Emisyon ve yesil bliylime
hedeflerimiz dogrultusunda iklim degisikligiyle miicadele ve uyum calismalarindaki
genclik katihmini giiclendirmek amaciyla Kasim 2021'de “iklim Elcileri Hareketi”
baslatilmistir.

Bu kapsamda, 209 Universitenin tamami icin kendilerini temsil edecek ve temsil

ettikleri tiniversitelerde yesil doniisiim siirecine énciiliik edecek, “iklim Dostu Kampiis”
calismalarinin bir parcasi olacak iklim elgileri Gniversiteler tarafindan belirlenmistir.
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iklim Surasi

iklim degisikligi ile miicadelede kritik adimlardan biri olan Glkemizin ilk iklim Surasi
kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, Gniversiteler,
uluslararasi kurulus temsilcileri ve gesitli sektorlerden temsilcilerin katilimlariyla 21-25
Subat 2022 tarihinde gerceklestirilmistir.

Sura kapsaminda; Sera Gazi Azaltim-1 (Enerji, Sanayi, Ulastirma), Sera Gazi Azaltim-2
(Tarim, Atik, Binalar, Yutak Alanlar), Bilim ve Teknoloji, Yesil Finansman ve Karbon
Fiyatlama, iklim Degisikligine Uyum, Yerel Yonetimler, Go¢, Adil Gegis ve Diger Sosyal
Politikalar konularinda 7 alt komisyon kurulmustur. Sura sonunda 76's1 dncelikli olmak
Uzere 217 karar alinmig ve kamuoyu ile paylasiimistir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

4 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi cercevesinde, iklim Degisikligi Bagskanhgi'nin
gorev ve yetkileri sunlardir:

Kureseliklim degisikligive ozontabakasininincelmesiileilgilitedbirlerinalinmasina
ve plan, politika ve stratejilerin belirlenmesine iliskin calismalari yapmak.

iklim degisikligine neden olan sera gazi emisyonlarini ulusal Slcekte izlemek,
kontrol etmek ve raporlamak, sera gazi emisyonlarinin azaltimi konusunda
sektorel politika belirleme calismalarini gerceklestirmek ve gerekli mevzuat
diizenlemelerini yapmak.

iklim degisikligi ile ilgili uluslararasi miizakere siireclerini takip etmek.
Uluslararasi kuruluglar ve sozlesmeler kapsaminda llkemizin yerine getirmekle
yukimli oldugu raporlari hazirlamak veya hazirlatmak.

Net sifiremisyon hedefive donguisel ekonomiilkesi dogrultusunda iklim degisikligi
ile miicadele ve yesil kalkinma politikalarinin belirlenmesi, strateji ve eylem
planlarinin hazirlanmasi icin gerekli calismalari yaparak Koordinasyon Kuruluna
sunmak.

Ulusal, yerel ve sektorel iklim degisikligine uyum ihtiyaclarinin belirlenmesine
yonelik calismalar yapmak, bu alanda eylem planlarini izlemek, degerlendirmek
ve raporlamak.

iklim degisikligi etkilerinin belirlenmesine yonelik modelleme ve risk
degerlendirmesi calismalari yapmalk, risk haritalari hazirlamak veya hazirlatmak.
Tesis, faaliyet veya sektor seviyesinde sera gazi emisyonlarinin izlenmesi,
raporlanmasi ve dogrulanmasina iliskin usul ve esaslarn belirlemek, gerekli
denetim ve yaptirimlari uygulamak.

Emisyon Ticaret Sistemi basta olmak Uzere piyasa temelli mekanizmalar ve
ekonomik araclara yonelik calismalar yapmak, usul ve esaslari belirlemek, gerekli
denetim ve yaptirimlari uygulamak.

Emisyon Ticaret Sistemi ile sera gazi izleme raporlama ve dogrulama sistemi
ve diger karbon fiyatlandirma araclarindan elde edilecek gelirlerin yonetimini
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saglamak.

iklim degisikligiyle miicadele ve yesil kalkinma icin gerekli ulusal ve uluslararasi
finansman kaynaklarini arastirmak, ilgili paydaslarin yararlanmasi ve kapasite
gelistirilmesi dogrultusunda calismalar yapmak, tesvik mekanizmalarn ve hibe
programlari gelistirmek, uygulamak ve izlemek.

iklim degisikligi konusunda teknolojileri ve yenilikci ¢dziimleri arastirmak ve bu
kapsamda calismalar yirlten ulusal ve uluslararasi kuruluslarla koordinasyon
saglamak, kavramsal calismalarn yuritmek, kilavuzlar ve rehber dokiimanlar
hazirlamak.

iklim platformu ve iliskili cevrimici izleme ve degerlendirme sistemleri kapsaminda
gerceklestirilen calismalarin ulusal koordinasyonunu, izleme ve raporlamasini
gerceklestirmek.

Gorev alanina giren Avrupa Birligi muktesebatinin uyumuna yoénelik calismalari
yapmak, bu cercevedeki projeleri yiriitmek, koordine etmek ve izlemek.

iklim degisikligiile miicadele kapsaminda ulusal ve uluslararasi projeleri hazirlamak
ve uygulamak.

iklim degisikligi alaninda kamuoyunun bilinclendirmesine yonelik egitim, kapasite
ve farkindalik gelistirme faaliyetleri gerceklestirmek.

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

C. ORGANIZASYON YAPISI
BASKANLIK HiZMET BiRIMLERi VE GOREVLERI

Baskanlik, Baskan ve Baskan Yardimcilari ile hizmet birimlerinden olusur.
Baskanin Gorevleri

a) Baskanhgin idari is ve islemlerini yuritmek.

b) Merkez teskilatin faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarini denetlemek.

c) Isin gerektirdigi niteliklere sahip kisilerin secimi, ise alinmasi ve gérevlendirilmesini
gerceklestirmek, personelin isin geregine gore egitilmesini ve yetistiriimesini
saglamak.

¢) Baskanlik faaliyetlerine iliskin olarak ilgili kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu
saglamak.

d) Baskanligin faaliyetlerinin gerceklestirilmesine iliskin diger is ve islemleri yapmak.
e) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bagkan Yardimcilarinin Gorevleri

a) Baskanhga iliskin gorevlerde Baskana yardimci olmak.

b) Kendilerine bagli hizmet birimlerine, ilgili mevzuat ile verilen gorevlerin yerine
getirilmesini saglamak.

¢) Kendilerine bagli hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu bir bicimde ¢alismasinin
organizasyonunu ve koordinasyonunu saglamak.

¢) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Hizmet birimleri

a) iklim Muizakereleri ve Uluslararasi Politikalar Dairesi Baskanhgu.
b) iklim Degisikligine Uyum ve Yerel Politikalar Dairesi Baskanhgi.

)
) Karbon Fiyatlandirma Dairesi Baskanhg.
d) Sera Gazi Azaltim Politikalari Dairesi Baskanligr.
) Sera Gazi Emisyonlarinin izlenmesi Dairesi Bagkanligu.
f) Teknoloji ve Yesil Donlisim Baskanligi.
g) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi.
h) Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi.
Hukuk Musavirligi.
Basin ve Halkla iliskiler Musavirligi.

)
i)

i
Hizmet Birimleri Gorev ve Yetkileri

1. iklim Miizakereleri ve Uluslararasi Politikalar Dairesi Baskanhg:
Baskanlhgin gorev ve yetki alani kapsaminda uluslararasi miizakere siireclerini takip
ve koordine etmek.
Uluslararasi  kuruluglar nezdinde ve uluslararasi sozlesmeler kapsaminda
Baskanligin gorev ve yetki alanina giren konularda Ulkemizin yerine getirmekle
yukidmla oldugu raporlari hazirlamak veya hazirlatmak.
Koordinasyon Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuratmek.
Avrupa Birligi politika ve mevzuat streclerine yonelik koordinasyonu saglamak.
kuruluslarin calismalarinin takibini yapmak ve gerektiginde koordinasyonunu
saglamak.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

2. iklim Degisikligine Uyum ve Yerel Politikalar Dairesi Baskanhg:
Ulusal, yerel ve sektorel uyum ihtiyaclarinin belirlenmesine yonelik calismalar
yapmak veya yaptirmak.
iklim  degisikligine uyum politikalarinin  belirlenmesi, izlenmesi  ve
degerlendirilmesine yonelik mevzuat ve kilavuzlar hazirlamak veya hazirlatmak.
iklim degisikligine uyum konusunda uluslararasi kuruluslar nezdinde ve
uluslararasi sozlesmeler kapsaminda miizakere sureclerini takip etmek, bu alanda
politikalarin gelistirilmesine katki saglamak ve ulusal odak noktaligi gorevlerini
yerine getirmek.
Bolgesel ve yerel iklim degisikligi eylem planlarinin hazirlanmasi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasi ¢calismalarini koordine etmek.
iklim degisikligi konusunda etki, etkilenebilirlik ve risk degerlendirmesi
calismalarini yapmak, yaptirmak ve bu calsmalarin ulusal koordinasyonunu
saglamak.
iklim degisikligine uyum konusunda bilinclendirmeye yonelik calismalar yapmak
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veya yaptirmak.

iklim platformu ve iliskili cevrimici izleme ve degerlendirme sistemleri kapsaminda
gerceklestirilen calismalarin ulusal koordinasyonunu, izlemesini ve raporlamasini
yapmak.

Koordinasyon Kurulunun iklim degisikligine uyum ile ilgili alt calisma grubunun
koordinasyonunu saglamak.

iklim degisikligine uyum konusunda ulusal ve uluslararasi projeler yapmak veya
yaptirmak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

3. iklim Finansmani ve Tesvikler Dairesi Baskanhg:
iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda yiiriitiilecek isler icin gereken ulusal ve
uluslararasi finansman kaynaklarini ve finansman araglarini arastirmak.
iklim finansmani kaynaklarindan ilgili paydaslarin yararlanmasi, kapasite
gelistirilmesi ve iklim finansmaninin tesvik edilmesi dogrultusunda calismalar
yapmak, program ve projeler hazirlamak ve uygulamak.
iklim finansmani kaynaklarinin saglanmasi ve koordinasyonu icin Baskanhgin
gorev ve yetki alani kapsaminda calismalar yapmak.
iklim finansmaninin harekete gecirilmesi ve artirlmasina yonelik yerel ve ulusal
girisimleri takip etmek.
iklim finansmaninin takip edilmesi ve raporlamasina dair calismalar yapmak.
iklim finansmani konusunda uluslararasi kuruluslar, mutabakatlar, is birlikleri
ve sozlesmeler kapsaminda bunlarin muzakereleri de dahil olmak Uzere ilgili
sureclerini takip etmek ve gerektiginde koordinasyon saglayarak katki vermek.
Paris Anlagmasinin ilgili hikimleri uyarinca iklim finansmani mekanizmalarina
yonelik ulusal dlizenlemelerin yapilmasina ve bu kapsamda yapilacak
raporlamalara katki saglamak.
iklim degisikligi ile micadele kapsaminda finansman mekanizmalari ve hibe
programlari gelistirmek.
ilgili mevzuat hikiimleri kapsaminda Emisyon Ticaret Sistemi ve Sera Gazi izleme,
Raporlama ve Dogrulama Sistemi ve diger karbon fiyatlandirma araclarindan elde
edilecek gelirlerin kullanimina iliskin gerekli calismalar yapmak.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

4. Karbon Fiyatlandirma Dairesi Baskanlig:
Emisyon ticaret sistemi basta olmak Uzere piyasa temelli mekanizmalar ve
ekonomik araglara yonelik calismalar yapmak, usul ve esaslarn belirlemek, bu
mekanizmalar ve araglari uygulamak, tiim is ve islemlerle birlikte gerekli denetim
ve yaptirimlari uygulamak veya uygulatmak.
Karbon denklestirme ve gonilli piyasalara yonelik ¢calismalar yapmak, usul ve
esaslari belirlemek, bu mekanizmalar ve araglari uygulamak, tiim is ve islemlerle
birlikte gerekli denetim ve yaptirimlari uygulamak veya uygulatmak.
Piyasa temelli mekanizmalar ve ekonomik araclara yonelik uluslararasi kuruluslar,
sozlesmeler ve is birlikleri kapsaminda Baskanligin gorev ve yetki alanina giren
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muzakere sireclerini takip etmek ve ulusal odak noktaligi gorevlerini yerine
getirmek.

Piyasa temelli mekanizmalar ve ekonomik araglara yonelik ilgili sektorleri
bilinglendirmeye yonelik calismalar yapmak.

Her tirlG uluslararasi karbon piyasasina yonelik ulusal dizenlemeleri yapmak
veya yapilmasini saglamak, bu kapsamda yapilacak raporlamalari koordine etmek
veya ettirmek.

Piyasa temelli mekanizmalar ve ekonomik araglara yonelik ulusal ve uluslararasi
projeleri yuritmek, koordine etmek ve izlemek.

Karbon fiyatlandirma araglarindan elde edilecek gelirlerin yonetimine iliskin
politikanin belirlenmesine katki saglamak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sera Gazi Azaltim Politikalari Dairesi Baskanhgi

Net-sifir emisyon hedefi ve dongusel ekonomi ilkesi dogrultusunda Koordinasyon
Kurulunda temsil edilen kurum ve kuruluslarin katkilari ile ulusal ve BMIDCS
Sekretaryasina sunulan yillik Ulusal Sera Gazi Emisyon Envanterlerindeki sektorlere
iliskin azaltim politikalarini belirlemek.

Gerekli hallerde gilincellemek suretiyle Uzun Dénemli iklim Stratejisi ile periyodik
Ulusal Katki Beyanlarini hazirlamak veya hazirlatmak, Koordinasyon Kurulunun
onayina sunmak.

Ulusal Katki Beyaninin uygulanmasini ulusal diizeyde izlemek, dederlendirmek ve
sonuclari Koordinasyon Kuruluna raporlamak.

Koordinasyon Kurulu altinda kurulacak azaltim ve ilgili calisma grubu faaliyetlerini
koordine etmek.

Azaltima iliskin mevzuat ve kilavuzlar hazirlamak veya hazirlatmak.

Azaltim konusunda BMIDCS ve Paris Anlasmasi kapsaminda miizakere siireclerini
takip etmek, bu alanda politikalarin gelistirilmesine katki saglamak ve ulusal odak
noktaligi gorevlerini yerine getirmek.

Azaltima iliskin olarak uluslararasi kuruluslarca yapilan ¢alismalari takip etmek, bu
calismalara yonelik ulusal diizeyde koordinasyonu gerceklestirmek, goris vermek,
katilmak, katki sunmak.

Azaltima iliskin olarak Koordinasyon Kurulunda temsil edilen veya diger ilgili
kurum ve kuruluslarca ulusal, bolgesel veya yerel diizeyde yapilan ¢alismalara
katilmak, goris vermek, katki sunmak.

Azaltim faaliyetlerini desteklemeye yonelik ulusal ve uluslararasi projeler yapmak
veya yaptirmak.

Azaltima yonelik olarak egitim, bilinclendirme ve kamuoyu farkindaliginin
gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak veya yaptirmak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sera Gazi Emisyonlarinin izlenmesi Dairesi Baskanhg:
iklim degisikligine neden olan sera gazi emisyonlarini ilgili mevzuat geregi
izlemek, kontrol etmek ve raporlamak.
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Tesis, faaliyet veya sektor seviyesinde sera gazi emisyonlarinin izlenmesi,
raporlanmasi ve dogrulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemek ve uygulamak.
Gorey, yetki ve sorumluluklari kapsaminda denetim ve yaptirim uygulamak.

Sera gazi emisyonlarinin izlenmesi, raporlanmasi ve dogrulanmasi konusunda
sektorlerin bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesine yonelik calismalar yapmak.
Ozon tabakasinin korunmasi ile ilgili tedbirlerin alinmasina ve plan, politika ve
stratejilerin belirlenmesine iligskin calismalari yapmak.

Ozon tabakasini incelten maddelerin sonlandiriimasi ve florlu sera gazlarinin
azaltlmasina yonelik calismalar ile bunlarin izlenmesi icin ulusal diizeyde
koordinasyonu saglamak.

Florluseragazlarininraporlanmasive takibi konusunda sektorlerin bilgilendirilmesi
ve bilinglendirilmesine yonelik calismalar yapmak.

Ozon tabakasini incelten maddelerin ve florlu sera gazlarinin ithalat ve ihracat
sureclerini takip ve kontrol etmek, bu sirecte ilgili mevzuat kapsaminda ithalat,
ihracat izinlerini vermek.

Ozon Tabakasini incelten Maddelere Dair Montreal Protokoliine ve ilgili
degisikliklerine ait uluslararasi gelismeleri takip etmek, ulusal odak noktalig
gorevini yerine getirmek ve bu ¢ercevede ulusal koordinasyonu yuritmek.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teknoloji ve Yesil Doniisiim Dairesi Baskanhg:

Net sifir emisyon ve yesil kalkinma hedefi kapsaminda uygulamaya konulmasi
gereken teknolojileri ve yenilikgi ¢ozimleri arastirmak, bu kapsamda faaliyet
gosteren ulusal ve uluslararasi kuruluslarla calismalar yapmak ve koordinasyonu
saglamak.

Yeni teknolojiler ve yenilikci ¢oziimler konusunda kavramsal calismalari ylritmek,
mevzuat, kilavuz ve rehber dokiimanlar hazirlamak.

Net sifir emisyon ve yesil kalkinma hedefi kapsaminda enerji, ulastirma, tarim,
atik, saghk, sanayi ve ilgili diger sektorlerde temiz teknolojilerin gelistiriimesine
ve yayginlastirilmasina yonelik ilgili kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak,
sureci takip etmek ve gerekli calismalari yapmak.

Teknoloji ve yesil donlisim ile ilgili uluslararasi kuruluslar ve sézlesmeler
kapsaminda Baskanhgin gorev ve yetki alanina giren muzakere siireclerini takip
etmek, katki saglamak ve ulusal odak noktaligi gorevlerini yerine getirmek.

Net sifir emisyon ve yesil kalkinma hedefi kapsaminda yeni teknolojiler ve yenilikgi
¢oziimler konusunda egitim ve kapasite gelistirme faaliyetlerini yirtitmek, bu
amacla ulusal ve uluslararasi projeler hazirlamak ve uygulamak.

Gorev alanina giren Avrupa Birligi miktesebatinin teknoloji ve yesil dénisiime
yonelik calismalarini takip etmek, uyumlastirma calismalarina katki saglamak ve
calismalarin takibini yapmak.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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8. Strateji Gelistirme Dairesi Bagskanhgi
10/12/2003 tarihlive 5018 sayili Kamu MaliYonetimive Kontrol Kanunu,22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci
maddesi, Cumhurbaskanligi kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme
ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yerine getirmek.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

9. Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagskanhgi
Baskanligininsangiciplanlamasive personel politikasiylailgilicahsmalariyapmak,
personel sisteminin gelistiriimesi ve performans élcitlerinin olusturulmast ile ilgili
tekliflerde bulunmak; Baskanlik personelinin atama, 6zliik, disiplin ve emeklilik ile
ilgili islerini yapmak, Baskanlik personelinin izin, yurtici ve yurtdisi gegici ve strekli
gorev onayl, yolluk gibi islemlerini yGritmek.
Bagkanligin egitim planini hazirlamak, hizmet oncesi ve hizmet ici egitim
programlari ve buna iligskin calismalar yiritmek.
Bagskanligin gorev alanina giren konularda Universiteler, kamu kurumlar, sivil
toplum kuruluslar, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yaparak kurum
ici ve disinda yapilacak egitimlerin planlarini hazirlamak ve yonetmek.
Baskanhgin gorev alanina giren konularda seminer, sempozyum, konferans,
calistay ve benzeri faaliyetleri organize etmek.
Baskanhgin kitiiphane ve arsiv hizmetlerini yluritmek, Baskanlk yayinlari ile ilgili
her tiirl islemi yapmak, genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve ylritmek.
5018 sayili Kanun cercevesinde, birime tahsis edilen 6deneklerin kullanimini
saglamak; kiralama ve satin alma islerini yuritmek; temizlik, giivenlik, aydinlatma,
Isitma, onarim, tasima ve benzeri hizmetlerini yapmak ve yaptirmak; Baskanhgin
tasinir tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde yirutmek,
Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiriitmek.
Bilisim ve haberlesme ihtiyaclari ile baglantili yazilimlari temin etmek, olusturmak
ve gelistirmek, bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
glincellenmesi ile bilgi guvenligi ile ilgili isleri yuritmek, koordine etmek, isbirligi
esaslarini ve politikalarini belirlemek, glivenligini saglamak ve bu konularda gorev
Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli
sekilde hizmet ici egitim almalarini saglamak.
Baskanligin, protokol, toren, ziyaret, karsilama, ugurlama ve agirlama ile ilgili
hizmetlerini diizenlemek ve yerine getirmek.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

10. Hukuk Miisavirligi

« 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine goére
hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak.
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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11. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

«  Baskanhgin kurumsal kimlik calismalarini yiritmek.
Baskanhgin basin, halkla iliskiler ve tanitim faaliyetleri kapsaminda iletisim
strateji planlarini hazirlamak ve bu planlar dogrultusunda gerekli tim calismalari
yurutmek.
Baskanligiilgilendiren ve gorev alanina giren konularda yerel, ulusal ve uluslararasi
basin ve medya kuruluslar ile sosyal medya takibi yapmak, Baskanlk adina
aciklama ve tekzip hazirlamak, glinliik basin biltenleri, sosyal medya raporlari
hazirlamak ve arsivlemek.
Baskanhga ait internet siteleri ve sosyal medya hesaplarina yonelik icerik
hazirlamak ve editoryal yonetimini yGriutmek.
Baskanligin gorev alanina giren konularda yazili, isitsel ve gorsel dokiimanlarin
icerik hazirlama, tasarim, basim ve yayimini gerceklestirmek.
Baskanligin gorev alanina giren konularda Universiteler, kamu kurumlar, sivil
toplum kuruluslar, 6zel sektor, iklim elgileri ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
yaparak farkindalik artiracak tanitim calismalar yapmak.
Baskanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi kuruluslarin program, proje
ve faaliyetlerinin farkindalik ve tanitim calismalarini takip etmek, Baskanhgin
tanitimi ve farkindaldga yonelik ulusal ve uluslararasi proje ¢alismalar yiritmek,
9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi
edinme basvurularini etkin, stratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tzere
gerekli tedbirleri almak.
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D. BiLiSiM ALTYAPISI

Mevcut Biligim Sistemi

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginin kritik bilgi islem altyapisi, Cografi
Bilgi Sistemleri Genel Mudurligu altyapi ve Ustyapi bilesenleri ile yeni nesil veri
merkezinde barindirilmaktadir. Tum ulusal stratejilere ve eylem planlarina uyum
cercevesinde Bilgi Guvenligi Sube Mudurligi'ne bagl olarak kurulan Siber Guivenlik
Operasyon Merkezinde Bakanligimiz Siber Giivenlik faaliyetleri kapsaminda bilisim
sistemleri ve bilgi varliklarini gelebilecek i¢ ve dis tehditlere karsi korumak i¢in hizmet
vermektedir. Kurum biinyesinde farkli projeler kapsaminda satin alinmis farkl marka ve
modellerde bilisim donanim ve yazilim envanteri bulunmaktadir. Bakanligimiz hizmet
binasinda bulunan veri merkezinin yapimi tamamlanarak hizmete girmistir. Boylece
Bakanligimiz, bilisim kaynaklarini ortak bir havuzdan yonetebilir ve gerektiginde is
birimleri ve projelere ayrilan bu kaynaklari dinamik olarak azaltip, arttirabilir duruma
gelmistir. Kurumda sanal mimari anlaminda farkli teknolojiler kullaniimakta olup
modern ydnetim yazilimlari ile genisleyebilir bir yapida, bu farkh teknolojilerin merkezi
yonetimi ve performans takibi etkin sekilde yapilabilmektedir.

Baskanligimiz bilisim altyapisi olarak Bakanligimiz veri merkezini kullanmakta olup
kurumsal bilisim altyapisinin gelistirilmesi hizmetini Bakanhgimizdan almaktadir.
Mevcut kurum donanim envanterini gosterir tablo asagida sunulmustur.

Donanim Bileseni Adet

Masa Ustii Bilgisayar (PC) 163
Diziistl Bilgisayar (PC) 22
Yazici (Printer, Tarayici, Fotokopi, Fax Ozellikli) 20
Televizyon 17
Ethernet Switch (48 Portlu) 10
Analog Telefon 125

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Baskanligimiza ait yazihimlar, birimlerimizin ihtiyaglari dogrultusunda hazirlanan
veya yeniden gelistirilen uygulamalardir. Bu gelisim siirecinde ozellikleri ile birlikte
sayilan da degisiklik gostermektedir. Bu kapsamda, Baskanhdimizin bilgi sistemleri
uygulamalarini gosterir liste asagida sunulmustur.

1. Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) Uygulamalari:

. iklim Portal

«  F-gaz Ekipman Operatorleri Merkezi Veri Tabani (EKOMVET)

«  F-gazFaaliyet Raporlari Veri Tabani (FARAVET)

. Ozon Tabakasini incelten Maddeler (OTIM)

- Sera Gazlari izleme, Raporlama ve Dogrulama

() -
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2. https://netsifirturkiye.org (Ulusal Katki Beyani ve Tirkiye'nin Uzun Dénemli
Stratejisi)

3. https://iklim.gov.tr

4. https://iklimelcileri.org

5. https://iklimiduy.org

6. https://iklimeuyum.org

7. https://belgenet.csb.gov.tr
8. https://iklimsurasi.gov.tr

9. https://iklimin.org

10. https://carbon-turkey.org

11. https://pmrturkiye.csb.gov.tr
12. https://ozonturkiye.csb.gov.tr
13. https://ik.iklim.gov.tr

14. https://ikbs.iklim.gov.tr

15. https://eposta.iklim.gov.tr

E.iINSAN KAYNAKLARI
31.12.2023 tarihi itibariyle iklim Degisikligi Baskanhgi'nda toplam 121 personel

istihdam edilmektedir.

Tablo 1. Bagskanlik Dolu ve Bog Kadrolarinin Dagilimi

Dolu Bos Toplam
Memur 87 166 253 34,38
4/B Sozlesmeli 34 4 38 89,47
Personel
Toplam 121 170 291 41,58

Grafik 1. Baskanlik Dolu ve Bog Kadrolarinin Dagilimi
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Tablo 2. Baskanlik Personelinin Cinsiyet ve Yag Durumuna Gore Dagilimi

Cinsiyet ‘ Personel Sayisi ‘ Oran (%)
Kadin 53 43,8
Erkek 68 56,2
Toplam 121 100

18-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55
Grubu

'Merkez | 11 23 24 21 26 11| 5 | 121

Grafik 2. Bagkanlik Personelinin Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi
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Tablo 3. Baskanlik Personelinin istihdam Sekline Gére Dagilimi

istihdam Sekli Personel Sayisi Oran (%)

Avukathk Hizmetleri 2 2,29
Genel idare Hizmetleri 58 66,6
Teknik Hizmetleri Sinifi 25 28,73
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 1,14
Yardimci Hiz. Sinifi 1 1,14
Memur Toplami 87 100
4/B Sozlesmeli Toplami 34 28,09
Toplam 121

Grafik 4. Baskanlik Memur Personelinin istihdam Sekline Gére Dagilimi

m Genel idari Hizmetleri

m Teknik Hizmetler
Saglik Hizmetleri

B Yardimci Hizmetler

Avukathk Hizmeti

Tablo 4. Bagkanlik Personelinin Hizmet Yilina Gore Dagilimi

Yil Arahigi Personel Sayisi Oran (%)
0-5 54 44,62
6-10 13 10,74
11-15 21 17,35
16-20 25 20,66
21-24 3 24
25 yil ve Uzeri 5 4,13
Toplam 121 100
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Grafik 5. Baskanlik Personelinin Hizmet Yilina Gore Dagilimi
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Tablo 5. Baskanlik Personelinin Ogrenim Durumuna Goére Dagilimi

(")grenim Durumu Personel Sayisi Oran (%)
Lise 13 10,74
On Lisans 4 33
Lisans 71 58,67
Lisans Ustii 27 22,31
Doktora 6 4,95
Toplam 121 100

Grafik 6. Baskanlik Personelinin Ogrenim Durumuna Gore Dagilimi
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A.TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER
ON iKiNCi KALKINMA PLANI

357.1: Basta AB olmak {izere ihracat
pazarlarinda  rekabetciligin  artirilmasi
ve tedarik zincirlerinde  Turkiye'nin
konumunun yukseltilmesi amaciyla AB Yesil
Mutabakatina uyum kapsaminda tretim ve
ticarete yonelik sektorel donlisiim adimlari
hayata gecirilecektir.

357.2: Dis ticarette rekabetciligin korunarak
daha ileriye tasinmasi icin ulusal karbon
fiyatlandirma mekanizmalari olusturulacak,
oncelikli olarak AB ile uyumlu bir Emisyon
Ticaret  Sistemi  (ETS)  uygulamaya
konulacaktir.

357.3: AB'nin sinirda karbon diizenlemesi
Amacg, Hedef ve mekanizmasindan etkilenecek sektorler
Politikalara iliskin icin en diisik maliyetle emisyon azaltimina
Paragraf Numaralari; | yonelik calismalar desteklenecektir.

On ikinci
Kalkinma

Plani . . .
(2024-2028) 357,358,380,864,865, | 357.4: Firmalarimizin ihracat odakli yesil

868,869,870,872 donusimlerini  saglamak Uzere ihtiyac
duyabilecekleri konularda kapsamli bir
danismanlik modeli olusturulacaktir.

357.5: Sinirda karbon dlzenlemesi

mekanizmasiyla ilgili sektorlerin
emisyonlarinin izlenmesi ve raporlanmasi
konularinda rehberlik faaliyetleri

yuritulecektir.

358.1: Devlet yardimlari yesil dontsimiin
finansmanini kolaylastiracak sekilde
bitincal bir yaklasimla gbzden
gecirilecektir.

358.2: Yesil donisimin uluslararasi
finansman imkanlar konusunda giincel
rehber dokiimanlar hazirlanacaktir.

QD
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On ikinci
Kalkinma

Plani
(2024-2028)
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Amag, Hedef ve
Politikalara iliskin
Paragraf Numaralari;
357,358,380,864,865,
868,869,870,872

380.1:  Surdurulebilirlik  ve  emisyon
verilerinin  sunumunda standardizasyon
saglanacak, bu veriler paylasima agilacaktir.
380.2: Surdurdlebilir ekonomik faaliyetlerin
tanimlanmasina iliskin ulusal taksonomi ve
ilgili mevzuat hazirlanacaktir.
865.1:iklimdegisikligiileilgiliuygulamalarin
bitincll bir bicimde ele alindigi temel
mevzuat hazirligi tamamlanacaktir.

865.2: 2053 Net Sifir Emisyon Hedefi
dogrultusunda ara doénemler ve ilgili
hedefler belirlenerek “Uzun Dénemli iklim
Degisikligi Strateji” hazirlanacak ve sera gazi
emisyonlarininazaltimiveiklimdegisikligine
uyum hedefleri ile taahhiitleri iceren “ikinci
Ulusal Katki Beyani” gtincellenecektir.
865.3: “Paris Anlasmasi” hedeflerine
ulasmak amaciyla sera gazi emisyonlarini
azaltmak, iklim degisikligine uyum ve
iklim degisikligi ile micadele kapsaminda
atilacak adimlari ortaya koymak Uzere
strateji ve eylem planlari hazirlanacak ve
uygulamaya gecirilecektir.

865.4: “Yesil Mutabakat Eylem Plani”
kapsaminda  sektérel yol haritalan
glincellenecek, izleme ve dederlendirme
sistemleri  gelistirilecek ve  mevzuat
calismalan yiratulecektir.

868.1: Tum paydaslara yonelik egitim,
bilinclendirme ve kapasite gelistirme
faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

869.1: Ulusal emisyon ticaret sisteminin
kurulmasina yonelik mevzuat ve diger
altyapt hazirliklari tamamlanarak sistem
uygulamaya gecirilecektir.

QBD
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869.2: Ulusal Emisyon Ticaret
Sisteminde olusacak karbon fiyatina
tamamlayici  nitelikte  olabilecek
karbon fiyatlandirma araclari
degerlendirilecek,  kalkinma ve
yatinm ortami Uzerinde yol acacagi
ekonomik ve sosyal etkiler analiz
edilecektir.

869.3:Karbon piyasalari kapsaminda
ulusal  denklestirme  sistemine
yonelik calismalar yuritilecek ve
uluslararasi  karbon  piyasalarina
katihm kosullarina iliskin politika
belirlenmesine  yonelik  analiz
calismalan yapilacaktir

870.1: Ulkemizin 6zgiin ihtiyaclarini
gobzeten ve uluslararasi standartlarla
On ikinci Amac, Hedef ve Politikalara | uyumlu cevresel olarak strdirilebilir
Kalkinma iliskin Paragraf Numaralar; | bir  iktisadi  faaliyetin  tasimasi
Plani 357,358,380,864,865,868,86 | gereken nitelikleri belirleyen
(2024-2028) R VIR ypi bir ulusal siniflandirma  sistemi
olusturulacaktir.

870.2: Disik karbonlu ekonomiye
gecis icin  finansman kaynaklari
cesitlendirilecektir.

870.3:  Cevresel, sosyal ve
yonetisimsel kriterler cercevesinde
uluslararasi  finans  piyasalarina
katihm hizlandirilacak, yesil
donisuime yobnelik yenilik¢i  ve
surdardlebilir - finansman  araclari
gelistirilecektir.

872.6: iklim degisikliginin biyolojik
cesitlilik, ekosistem hizmetleri ve
arazi tahribati Gzerindeki etkilerinin
belirlenebilmesi  icin  arastirma,
izleme ve degerlendirme faaliyetleri
yuritulecektir.

-(>) -
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ORTA VADELi PROGRAM (2024-2026)

YESIL DONUSUM

Kuresel olcekte, iklim degisikliginin ¢evresel, sosyal ve ekonomik yikici etkileri daha
yaygin hale gelirken Covid-19 salgininin tretim ve tiiketim kaliplarinda yol actigi
degisiklikler ile son donemde Rusya-Ukrayna savasinin enerji arz ve talep dengesini
bozmasi, surdurilebilirlik odakli politika ve uygulamalara olan ihtiyaci daha fazla
ortaya cikarmistir. Bu baglamda, basta enerji, sanayi, ulastirma ve tarim sektorleri
olmak tizere tiim alanlarda yenilenebilir kaynaklar, enerji verimliligi, elektrifikasyon ve
dongusel ekonomi politikalar dncelikli hale gelmistir.

Cografi konumu ve dogal kaynaklari ile iklim degisikligine maruziyeti ylksek tlkeler
arasindaki Turkiye, ayni zamanda kiiresel ekonomiye entegrasyon dizeyi ile iklim
degisikligiyle micadelede uluslararasi politikalar ve gelismelerden 6nemli diizeyde
etkilenmektedir. Bu cercevede, Paris Anlasmasina taraf olunarak disiik karbonlu
ekonomiye gecis kararlihdi 2053 Net Sifir Emisyon hedefi ile ortaya konulmus ve
baslica ticaret ortagr konumundaki Avrupa Birligi'ne uyum ¢alismalar kapsaminda
Yesil Mutabakat Eylem Plani hazirlanmistir.

Program déneminde, 2053 Net Sifir Emisyon hedefi ve ulusal kalkinma 6ncelikleri
dogrultusunda, sera gazi emisyon azaltimini destekleyen, iklim degisikligine
uyum kapasitesini artiran, rekabetciligi ve verimliligi 6n planda tutan, adil gecisi
gozeten ve kiiresel finansman kaynaklarindan azami diizeyde faydalanarak ulusal
tesvik mekanizmalarini gelistiren bir yaklasimla Glkemizin yesil doniisim sireci
hizlandirilacaktir.

Politika ve Tedbirler

1. Iklim degisikligiyle ilgili uygulamalarin bitiincil bir bicimde ele alindigi temel
mevzuat hazirhidi tamamlanacaktir.

2. Ulusal Emisyon Ticaret Sistemi (ETS) hukuki altyapisi tamamlanarak Avrupa
Birligi Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasina (SKDM) uyumlu bir yapida
gelistirilecek, gecis donemi etkin bir sekilde degerlendirilerek mali yikimlalik
asamasina yonelik gerekli hazirhklar yapilacaktir.

3. 2053 Net Sifir Emisyon hedefi dogrultusunda uzun vadeli disik emisyonlu
kalkinma stratejisi, kalkinma planlariyla uyumlu olacak sekilde hazirlanmasina
yonelik calismalar yuratilecektir.

4. Avrupa Yesil Mutabakati kapsaminda firmalara yonelik kaynak, siire¢ ve enerji
verimliligi ile dijitallesme gibi konularda sektorel yol haritalari hazirlanacak,
farkindalik artirma ¢alismalar ylritulecektir.

5. Basta AB olmak Uzere ihracat pazarlarinda rekabetciligin artirilmasi ve tedarik
zincirlerinde Turkiye’nin konumunun yukseltilmesi amaciyla Yesil Mutabakat
Eylem Plani gtincellenecektir.

6. Iklim degisikligi ile miicadele hedefleri dogrultusunda, sera gazi emisyonlarinin
izlenmesi ve fiyatlandiriimasi icin altyapi olusturulacaktir.

() - -
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7. Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi ve 2053 Net Sifir Emisyon hedefi
kapsaminda enerji dontsimiini destekleyen enerji depolama, hidrojen ve
karbon yakalama, kullanma ve depolama gibi teknolojiler ile mikro-sebeke
yonetimi ve dijitalizasyonun gelistirilmesine yonelik Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
desteklenecektir.

8. Yesil donlsime yodnelik finansman imkanlan artirilacak, mevcut destek
mekanizmalari gézden gegirilecek, sitrdurilebilir finans konusundaki kurumsal
kapasite artirilarak yesil finansman ekosistemi gelistirilecektir.

9. Avrupa Birligi taksonomisi basta olmak Uzere uluslararasi taksonomi 6rnekleriyle
uyumlu ve Tirkiye’'nin ihtiyacglarini gozeten Ulusal Yesil Taksonominin
olusturulmasina yonelik mevzuat ¢alismalari yapilacaktir.

Oncelikli Reform Alanlarina Yonelik Diizenlemeler

Yesil ve Dijital Doniisiim

iklim Degisikligi Yesil donlisimiin ve 2053 Net Sifir
Mevzuati, Emisyon hedefinin gerceklestirilmesi
Emisyon Kanun/ ve siUrdurilmesi icin sera gazi|20241.
Ticaret Sistemi, Karar/idari | emisyonlarinin  azaltimasina  ve | Ceyrek
Sinirda Karbon Duzenleme | iklim degisikligine uyuma yonelik | (Strekli)
Duizenlemesi faaliyetlerle  iklim  degisikligiyle
Mekanizmasina micadeleye iliskin planlama ve
Uyum uygulama araglari diizenlenecektir.

Uluslararasi  siniflama  sistemi ile
uyumlu  ve  Tirkiye'nin  6zglin
ihtiyaclarini gOzeten Ulusal
Yesil Taksonomi olusturulacak,
surdardlebilir  finans  konusundaki
kurumsal kapasite artirilarak yesil
Kanun/ finansman ekosistemi gelistirilecek, | 2025 1.
Karar/idari | bankalarin iklime baglantili finansal | Ceyrek
Diizenleme | risklerinin  analizine ve cevresel | (Surekli)
hedeflere olankatkilarinindlctilmesine
iliskin gerekli mevzuat altyapisi
olusturulacak, Cevresel, Sosyal ve
Yonetisimsel kriterler cercevesinde
yenilik¢i ve strdirilebilir finansman
araclan  gelistirilerek  yatirimlarin
finansman ihtiyaclari karsilanacaktir.

Yesil Taksonomi
ve Siirdiirtilebilir
Finansman

QD
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2024 YILI CUMHURBASKANI YILLIK PROGRAMI
Yillik programda yer alan baskanhgimiza iliskin hususlar asagidaki gibidir.
Odemeler Dengesi

1. Amag

Kuresel ticarette yesil donlisim ve dijitallesme odaginda sekillenen kiiresel kosullar
dikkate alinarak kiresel deger zincirlerindeki Tirkiye'nin konumunun daha ileri
seviyelere tasinmasi, katma degeri yliksek ihracat potansiyelinin artirilmasi, enerji ve
imalat sanayiinde ithalat bagimliliginin diisiik seviyelere indirilmesi, turizmin yani sira
yazihm gibi alanlarda hizmet gelirlerinin cesitlendirilerek Ust seviyelere cikarilmasi
yoluyla cari islemler dengesinde stirdiirllebilir bir iyilesme saglanmasi temel amactir.

2. Politika ve Tedbirler

Politika ve Tedbirler sl Yiiriitiilecek Faaliyetler
Yapilacak Kuruluslar

i¢ ve dis pazarlarda rekabetgiligin korunmasi icin yesil déniisiim kapsaminda ortaya
cikan iiretim ve ticarete iliskin cevre standartlarina uyum saglanmasi icin gerekli
onlemler alinacaktir. (Kalkinma Plani p.357)

Tedbir 357.2. Dis ticarette
rekabetciligin korunarak
daha ileriye tasinmasi igin
ulusal karbon fiyatlandirma
mekanizmalari olusturulacak,
oncelikli  olarak AB ile
uyumlu bir Emisyon Ticaret
Sistemi (ETS) uygulamaya
konulacaktir.

1. Ulusal karbon fiyatlandirma
Cevre, Sehircilik ve iklim mekanizmasi olusturulacaktir.
Degisikligi Bakanhgi (S), 2. AB ile uyumlu bir Emisyon
Ticaret Bakanhgi Ticaret Sistemi (ETS)
uygulamaya konulacaktir.

Finansal sektorde siirdiiriilebilirlik calismalari desteklenecek, Cevresel, Sosyal ve
Yonetisimsel (CSY) kriterlere yonelik farkindalik artirilarak siirdiiriilebilir finans
alaninda yeni iiriin ve hizmetler gelistirilecektir. (Kalkinma Plani p.380)

1. AB taksonomisi basta
olmak Uzere, uluslararasi
Cevre, Sehircilik ve iklim taksonomi érnekleriyle uyumlu
Degisikligi Bakanhgi (S), ve Turkiye'nin  ihtiyaclarini
Hazine ve Maliye Bakanligi | gozeten Ulusal Yesil
Taksonominin olusturulmasina
yonelik mevzuat calismalari
yapilacaktir.

Tedbir 380.2. Surddrilebilir
ekonomik faaliyetlerin
tanimlanmasina iliskin ulusal
taksonomi ve ilgili mevzuat
hazirlanacaktir.

Karasal ve denizel ekosistemler ile ekosistem hizmetlerinin korunmasi, iyilestirilmesi
ve siirdiiriilebilir kullanimi ile biyogesitliligin korunmasi saglanacaktir. (Kalkinma

Plani p.872)
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Tedbir 872.6. iklim
degisikliginin biyolojik
cesitlilik, ekosistem
hizmetleri ve arazi tahribati | Cevre, Sehircilik ve iklim
Uzerindeki etkilerinin Degisikligi Bakanhigi (S),
belirlenebilmesi icin Tarim Orman Bakanhgi
arastirma, izleme ve
degerlendirme faaliyetleri
strdurilecektir.

iklim degisikliginin 6zel cevre
koruma bolgelerinde denizel
ve karasal ekosistemler
Uzerindeki etkilerinin
arastirilmasi ve uyum
kapasitesinin arttirilmasina
yonelik calismalar
yuritilecektir.

Cevrenin Korunmasi

1. Mevcut Durum

Gevrenin etkin korunmasinin saglanmasi, Turkiye'nin ve diinyanin sosyo-ekonomik
acidan refahini uzun dénemde gelistirecek en 6nemli konulardan biridir. Hizla
artan nifus, sehirlesme, ekonomik faaliyetler ve cesitlenen tiiketim aliskanliklar
cevre Uzerindeki baskiyr artirmakta ve basta iklim degisikligi olmak lizere, ¢ollesme,
biyolojik cesitlilik kaybi ve kuraklik gibi bircok cevre probleminin her gecen gin
insan yasamini ve kalkinma sirecini daha belirgin bir sekilde etkilemesine neden
olmaktadir. Bu kapsamda cevre ve dogal kaynaklarin stirdirilebilir ydnetimi gittikce
6nem kazanmaktadir.

Turkiye'de cevre sorunlarina yonelik politikalar, 2053 Net Sifir Emisyon hedefi
dogrultusunda, Birlesmis Milletler Gyesi tilkelerin 2030 yilina kadar ulasmayi hedefledigi
Surdurulebilir Kalkinma Amaglaryla (SKA) uyumlu bir sekilde gelistiriimekte ve
uygulanmaktadir. Bu kapsamda cevre alaninda kurumsal kapasite, mevzuat ve
standartlarin gelistiriimesine yonelik calismalar stirdiriilmektedir.

Turkiye, iklim degisikligiyle micadele kapsaminda kararli hedefler ortaya koyarak
konuyaiiliskin hassasiyetini kiiresel 6lcekte ifade etmektedir. Bu baglamda, 7 Ekim 2021
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7335 sayili Paris Anlagmasinin Onaylanmasinin
Uygun Bulunduguna Dair Kanunla tlkemiz Paris Anlasmasina taraf olmustur. Bununla
birlikte, 7 Ekim 2021 tarihli Miikerrer Resmi Gazete'de yayimlanan Paris Anlagmasinin
ilisik Beyanla Birlikte Onaylanmasi Hakkinda 4618 sayili Cumhurbaskani Karariyla Paris
Anlasmasinin ve mekanizmalarinin gelismekte olan bir (ilke olarak ekonomik ve sosyal
kalkinma hakkina halel getirilmeden uygulanacagi beyan edilmistir. Paris Anlagmasinin
onaylanmasinin ardindan 2053 Net Sifir Emisyon hedefi beyan edilmistir. Bu hedef
cercevesinde, iklim Degisikligi ve Uyum Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan karar
dogrultusunda, Tirkiye’'nin Ulusal Katki Beyani, 2030 yilinda referans senaryoya gore
ylzde 41 oraninda azaltim yapilacak sekilde glincellenerek, 13 Nisan 2023 tarihinde
Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi Sekretaryasina (BMIDCS)
glincellenen ilk Ulusal Katki Beyani olarak sunulmustur.

() -
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Turkiye'nin iklim degisikligiyle miicadele politikalarina uyumunu saglamayi ve yesil
donusimiin desteklenmesini hedefleyen bir yol haritasi niteligindeki Yesil Mutabakat
Eylem Plani 2021 yili Temmuz ayinda yayimlanmistir. 2022 yilinda, dokuz baslikta yer
alan 32 hedefe ulasilmasi icin 20 ihtisas calisma grubu (ICG) kapsaminda kamu, 6zel
sektor ve Universitelerden katihm saglayan paydaslarla 36 adet toplanti diizenlenmistir.
2023 yihinda Eylem Plani kapsamindaki gelismeleri iceren 2022 Yih Yillik Faaliyet
Raporu yayimlanmistir.

Ulkemiz cografi konumu itibariyla iklim degisikliginden en ¢ok etkilenecek Ulkeler
arasinda yer aldigindan, uyum kapasitesinin gelistiriimesi ile ekonominin ve toplumun
iklim risklerine dayanikhhginin artirilmasina yonelik surdirilen ¢alismalar 6nem arz
etmektedir.

Ulkemizin sahip oldugu zengin biyolojik cesitlilik ile genetik kaynaklarin korunmasi
icin degisik statiilerde korunan alan sayisi 2022 yilinda 5.548% cikarilarak korunan
alanlarin yuzoél¢imi yaklasik 10,3 milyon hektara ulasmistir. 2022 yilinda kara
Uzerindeki toplam korunan alanlarin lke yizoél¢limiine orani yizde 7,8'dir. Turkiye'de
iller bazinda biyolojik cesitliligin tespiti yapilarak ulusal biyolojik cesitlilik envanteri
gelistirilmektedir. Ayrica, biyolojik cesitlilikle genetik kaynaklarimizin korunmasi
ve kullaniminda surdurulebilirligin saglanmasina temel teskil edecek mevzuat ve
planlama ¢alismalar yurutilmekte, konuya iliskin ¢alisan kuruluslar arasinda isbirligi
artinlmaktadr.

Cevre kalitesinin izlenmesi icin laboratuvar altyapisi guclendiriimekte ve izleme
sistemleri gelistirilmektedir. 2005 yilinda 36 olan Ulusal Hava Kalitesi izleme Agindaki
istasyon sayisi 2023 yilinda 380 istasyona ulagmistir.

2021 yili verilerine gore Ulkemizde kamunun, 6zel sektoriin, kar amaci gitmeyen
kuruluslar ile hanehalkinin ¢evre koruma harcamalari gecen yila nazaran ylizde 59,2
artis gostererek 66,3 milyar TL'ye ulagsmistir. Bu harcamanin ylizde 64,3'l 6zel sektér,
yluzde 28,3'U kamu ve kar amaci gitmeyen kuruluglar, yizde 7,3'G ise hanehalki
tarafindan gergeklestirilmistir. Cevre koruma amacli kamu ve 6zel sektor yatirnm
harcamalari 13,6 milyar TL olarak kayda ge¢mistir.

Surdarilebilir cevre hedefleri dogrultusunda yasam donglisii boyunca olumsuz
cevresel etkileri azaltilmig Griin veya hizmetleri tesvik etmek amaciyla olusturulan
cevre etiketi sistemi kapsaminda kriteri belirlenmis triin ve hizmet grubu sayisi 2023
yilinda 12’ye yukseltilmistir.

Bazi Tehlikeli Kimyasallar ve Pestisitlerin Uluslararasi Ticaretinde On Bildirimli Kabul
Usuliine Dair Rotterdam Soézlesmesi'nin Turkiye'de etkin bir sekilde uygulanmasi
ve AB'nin ilgili TizGg{’'nGn Tirkiye mevzuatina aktarilmasi amaciyla Bazi Zararli
Kimyasallarin ihracati ve ithalati Hakkinda Yénetmelik 28 Ocak 2023 tarihli Resmi

Gazete'de yayimlanmistir.
(- -
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2. Amag¢

Surdurulebilir Kalkinma Amacglari (SKA) dogrultusunda iklim degisikliginin etkilerine

karsi direncli ve disuk karbonlu bir ekonomiye gegisin saglanmasi, sosyal adalet
anlayisiyla cevre ile dogal kaynaklarin korunmasi ve yonetilmesi, toplumun cevreye

karsi duyarhhgi ve bilincinin artirllmasi temel amactir.

3. Politika ve Tedbirler

Politika/Tedbir ST SR ETETEEELS Yiiriitiilecek Faaliyetler
Kurulusglar

iklim risklerine karsi, uluslararasi iklim degisikligi miizakereleri, Paris Anlasmasi ve
Turkiye'nin Ulusal Katki Beyani ¢ercevesinde ulusal kosullar gozetilerek sera gazi emi-
syonlarinin azaltimi ve iklim degisikligine uyum eylemlerinin giiclendirilmesine yone-
lik ilgili tiim paydaslarla isbirligi icinde yol haritalar1 hazirlanacak, mevzuat diizenle-
meleri yapilacak ve kurumlar arasi esgiidiim saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.865)

Tedbir 865.1. iklim degisikligi-

Cevre, Sehircilik ve iklim

yle ilgili uygulamalarin butlncil | Degisikligi Bakanhgi (S), 1.iklim mevzuati
bir bicimde ele alindigi temel | iklim Degisikligi Baskanligi, | hazirliklani  tamamlan-
mevzuat hazirhg tamamlanacak- | ilgili Kamu Kurum ve Kuru- | acaktir.
tir. luslan

1. Uzun Vadeli (2024-

Tedbir 865.2. 2053 Net Sifir Em-
isyon hedefi dogrultusunda ara
doénemler ve ilgili hedefler be-
lirlenerek “Uzun Dénemli iklim
Degisikligi Stratejisi” hazirlanacak
ve sera gazi emisyonlarinin azal-
timi ve iklim degisikligine uyum
hedefleri ile taahhdtleri iceren
“Ikinci Ulusal Katki Beyani” glincel-
lenecektir.

Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi (S),
Strateji ve Butce

Baskanhgi (S), ilgili Kamu Ku-
rum ve Kuruluglari

2053) Gelismenin Strate-
jisi ve On ikinci Kalkinma
Planiyla uyumlu olarak
iklim degisikligine yone-
lik strateji belgesi hazir-
lanacaktir.

2. ikinci Ulusal Katki Bey-
aninin hazirhk calisma-
lan yuritulecektir

Tedbir 865.3. “Paris Anlasmasi”
hedeflerine ulasmak amaciyla
sera gazi emisyonlarini azaltmak,
iklim degisikligine uyum ve iklim
degisikligi ile miicadele kap-
saminda atilacak adimlari ortaya
koymak Uzere strateji ve eylem
planlari hazirlanacak ve uygula-
maya gegcirilecektir.

Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi (S),
iklim Degisikligi
Baskanhgy, ilgili Kamu
Kurum ve Kuruluslar

1. Uzun Vadeli (2024-
2053) Gelisme Stratejisi
ve On ikinci Kalkinma
Planiyla uyumlu Ulusal

iklim Degisikligine
Uyum Stratejisi ve Ey-
lem Plani (2023-2030)
hazirlanacak, izleme ve
degerlendirme  meka-
nizmasi olusturulacaktir.
2. Yerel iklim Degisikligi
Eylem Planlarinin hazir-
lanmasina ve izlenme-
sine iliskin ilke ve yon-
temleri iceren teknik
kilavuz hazirlanacaktir.

(e) -
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B. AMAGLAR VE HEDEFLER

MiSYONUMUZ

iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda tiim paydaslarin katilimiyla bilimsel
yontemlere dayall, cevresel, sosyolojik, ekonomik, teknolojik ve finansal unsurlar
iceren plan, politika ve stratejileri belirlemek, iklim degisikligine uyum hedefleri ve
sera gazi emisyon azaltim hedefleri cercevesinde piyasa mekanizmalarinin kurulmasi
basta olmak uizere ulusal ve uluslararasi calismalari yuritmek.

ViZYONUMUZ

Turkiye Ylzyilinda, 2053 Net Sifir Emisyon hedefi dogrultusunda yesil donlsimin
kimseyi geride birakmadan gergeklestirilmesine ve iklim direngliliginin insa edilmesine
onculik etmek.

TEMEL iLKELERIMiz

« Liyakat ve yetkinlik

+  Bilimsellik

«  Etik degerlere baglhk ve guvenilirlik
«  Seffaflik

. lIsbirligi, istisare ve katiimcilk

«  Surdurilebilirlik

«  Stratejik ve butiincil bakis agisi

«  Yenilige ve gelisime acikhk

« Politikalara baglilik ve tutarlilik

«  COzum odakli ve proaktif yaklasim

BASKANLIK STRATEJIK PLAN AMAC VE HEDEFLERI

Amacg 1: 2053 Net Sifir Hedefi dogrultusunda yesil doniisiimiin gerektirdigi
adimlarin atilmasi.

H 1.1: iklim Degisikligi Stratejileri hazirlanarak izleme mekanizmasi olusturulacak ve
eylemler izlenecektir.

H 1.2: Ulkemizin taraf oldugu Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sézlesmesi
ve Paris Anlasmasi kapsaminda ulusal raporlama ve bildirim ytkidmltliklerimiz siiresi
icinde yerine getirilecektir.

H 1.3: Sanayi tesislerinden kaynakl sera gazi emisyonlari izlenecek, ozon tabakasini
incelten maddelerin ithalati ve kullanimi kademeli olarak sonlandirilacaktir.

H 1.4: Ulusal Emisyon Ticaret Sistemi (ETS) kurulacak, gonulli karbon piyasasi ve
ulusal denklestirme konusunda altyapi olusturulacaktir.

H 1.5: iklim degisikligi ile mucadele kapsaminda iklim finansmani kapasitesi

arttinlacaktir.
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Amac2:Ulusalveyerel 6lcekteiklim degisikligine uyum kapasitesininarttiriimasi.
H 2.1: Turkiye’nin iklim modeli ¢ahsilacak, model sonuclari ile 12 NUTS 1 (Turkiye
Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi ) bélgesi icin etkilenebilirlik ve risk analizleri
yapilacaktir.

H 2.2: iklim degisikligi ile yerel dlcekte miicadele kapsaminda tiim iller icin Yerel iklim
Degisikligi Eylem Planlarinin (YIDEP) hazirlanmasi ve il iklim Degisikligi ve Uyum
Koordinasyon Kurulu olusturulmasi saglanacaktir.

H 2.3: Ulusal iklim Degisikligine Uyum Stratejisi ve Eylem Plani (2024-2030) eylemlerini
izlemek Uizere cevrimigi bir izleme mekanizmasi olusturulacak ve eylemler izlenecektir.
H 2.4: Yerel diizeyde iklim degisikligi ile micadelede alinacak 6énlemleri belirlemek
Uzere interaktif karar destek araclar gelistirilecektir.

H 2.5: iklim degisikligine uyum konusunda farkindalik ve egitim faaliyetlerinin
yapilmasi saglanacak, iklim degisikligi ile micadelede kapsaminda hibe programlari
uygulanacaktir.

Amac 3: Kurumsal kapasite ve kabiliyetin arttirilmasi.

H 3.1: Stratejik yonetim anlayisi giiglendirilecektir.

H 3.2: Personelin niteligi ve yetkinligi arttinlacaktir.

H 3.3: Kamuoyu farkindaliginin olusturulmasi, bilgi kirliliginin énlenmesi ve kurum
faaliyetlerine iliskin bilgilendirme calismalar yapilacaktir.

QD
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ALT PROGRAM HEDEFLERI
Kurum: iKLiM DEGISIKLIGi BASKANLIGI
Yil: 2024
ALT ALT PROGRAM
PROGRAM ADI PROGRAM X STRATEJIK AMAC
HEDEFLERI
ADI
Amac 1: 2053
Net Sifir Hedefi

iklim degisikligi
ile miicadele ve
uyum kapasitesinin

dogrultusunda
yesil donlisimin
gerektirdigi

artirilmasi
adimlarin atilmasi.
A kapsaminda
IKLIM tedbirlerin
SURDURULEBILIR DEGISIKLIGI alinmast politika Amac 2: Ulusal
CEVRE VE iKLIM iLE o Strate’.iﬁ’erm ve yerel dlcekte
DEGISIKLIGI MUCADELE ) iklim degisikligine

VE UYUM belirlenmesi le uyum kapasitesinin
uygulanmasina
arttinlmas.

yonelik ulusal
ve uluslararasi
calismalarin
yuratulmesi.

Amag 3: Kurumsal
kapasite ve
kabiliyetin
artinlmasi.

C. IKLiM DEGISIKLIGi BASKANLIGI PERFORMANS BILGISI
Biitce Yili: 2024

Program Adi:  SURDURULEBILIR CEVRE VE IKLIM DEGISIKLIGI
Alt Program Adi: IKLIM DEGISIKLIGI ILE MUCADELE VE UYUM

Gerekee ve Aciklamalar

2053 Net Sifir Emisyon hedefi dogrultusunda yesil dontsimun gerektirdigi adimlar
atilmasi kapsaminda, 2024-2030 ddénemini kapsayan iklim Degisikligi Azaltim
Stratejisi ve Eylem Plani izZleme mekanizmasi olusturulacak ve eylemler izlenecektir.
Azaltim ve uyum sektdrlerini kapsayan 2053 Uzun Dénemli iklim Degisikligi Stratejisi
hazirlanacaktir.

Gerek iklim degisikligi ile kiresel miicadeleye katki saglamak gerekse ekonomimizde
yesil donusimu hizlandirmak, dis ticaretimizde rekabet gliclinii korumak ve artirmak
amaciyla Ulkemizde karbon fiyatlandirma sisteminin hayata gecirilmesine dair
calismalara hiz verilecek, orta vadeli programda aciklandigi tzere Emisyon Ticaret
Sistemi kurulacak, gonulli karbon piyasasina yonelik ulusal karbon kredilendirme

sistemi gelistirilecektir.
) Q“) )
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iklim finansmani kapasitesinin arttirlmasi ve finansal kaynaklarin yesil yatirimlar
ile bulusmasini saglama calismalar kapsaminda; sera gazi emisyonlarini azaltacak,
iklim degisikliginin etkilerine uyum saglayacak yatirimlar icin finansal kaynaklar
arastirilacak, iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda finansman mekanizmalari
ve hibe programlari gelistirilecek, Ulusal iklim Finansmani Stratejisi hazirlanacaktir.
Ayrica Ulusal Yesil Taksonomi hazirlanarak buna iliskin mevzuat gelistirilecektir.
Sektorlerin yesil donlisimiini gerceklestirmek icin inovasyon ve teknoloji donlisim
calismalarini desteklemek Gzere tesvik mekanizmasi kurulacaktir.

Ulusal ve yerel dlcekte iklim degisikligine uyum kapasitesi arttirlmasi kapsaminda,
2024-2030 dénemini kapsayan iklim Degisikligine Uyum Stratejisi ve Eylem Plani
izleme mekanizmasi olusturulacak ve eylemler izlenecektir. iklim degisikligi ile yerel
odlcekte miicadele kapsaminda 81 ilde il iklim Degisikligi ve Uyum Koordinasyon
Kurulu olusturulacak, 81 ilimizde azaltim ve uyum eylemlerini iceren Yerel iklim
Degisikligi Eylem Plani hazirlanmasi saglanacak, izleme mekanizmasi olusturulacak ve
izlenecektir. Turkiye'nin iklim modeli calisilacak, model sonuglariile tilke etkilenebilirlik
ve risk analizleri yapilacaktir.

iklim degisikligine uyum ve miicadele kapsaminda llkemizin hukuki altyapisinin
gelistirilmesine yonelik; iklim degisikligi ile micadelede yesil kalkinma ve net
sifir emisyon hedefi dogrultusunda azaltim ve uyum hedeflerinin, planlama ve
uygulama araclarinin yasal dayanaginin olusturulmasini amaclayan iklim Kanununun
yasalasmasina muteakip ikincil mevzuat ¢alismalarina baslanilacak ve mevcut hukuki
alt yapi ile uluslararasi iyi 6rneklerin incelenmesi sonucunda ihtiya¢ duyulacak yeni
diizenlemeler ve bosluklar saptanacak, mevzuat onerileri olusturulacaktir.

Alt Program Hedefi

iklim degisikligi ile miicadele ve uyum kapasitesinin artirilmasi kapsaminda tedbirlerin
alinmasi, politika ve stratejilerin belirlenmesi ile uygulanmasina yonelik ulusal ve
uluslararasi calismalarin yuritilmesi.

() -
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Performans Olgii 2022 plipk 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
1- Saglanan
sera gazi Yiizde - %29 %29 %32 %34 %36

azaltim miktari

Gostergeye lliskin
Aciklama : Ulusal Katki Beyani kapsaminda referans senaryoya

gore yillar itibariyle tahmin edilen sera gazi salim
miktarinin altinda sera gazi salimi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : TUIK tarafindan yayimlanan veriler 2 yil geriden
hesaplanmaktadir. Azaltim miktari, referans senaryoya
gore tahmin edilen ile gerceklesen sera gazi miktari
arasindaki yiizde farki ifade etmektedir.

Verinin Kaynagdi : iklim Degisikligi Baskanhgi, Sera Gazi Azaltim
Politikalari Daire Baskanligi, Turkiye istatistik Kurumu
(TUIK)

Performans Olgii 2025 2026

Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme Tahmin | Tahmin
2-iklim Degisikligi
Azaltim  Strateji-
si ve Eylem Plani
(2024-2030) kap-
saminda Baskan-
igin sorumlu old-
ugu tamamlanan
eylem sayisi

Adet - - - 1 10 17

Gostergeye lliskin

Aciklama : Iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plani
kapsaminda Baskanligin sorumlu oldugu, 21 adet
eylemin 2030 yilina kadar izlenerek tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plani
(2024-2030) kapsaminda Baskanhgin sorumlu oldugu
tamamlanan eylem sayisi 2026 yilina kadar kiimilatif
olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi :Iklim Degisikligi Baskanligi/Sera Gazi Azaltim
Politikalari Dairesi Baskanhgi

QD }
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Performans Olgii 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme Hedef | Tahmin | Tahmin
3- Uzun Do&nemli

iklim  Degisikligi | Yizde | - - - %90 | %7100 | %100
Stratejisi

Gostergeye lliskin

Aciklama : 2053 net sifir emisyon hedefi dogrultusunda, disik
karbonlu kalkinma sureci ve iklime direncli ekonomiye
geciste kilit rol oynamasi beklenilen Uzun Dénemliiklim
Degisikligi Stratejisinin diger kamu kurum ve kuruluslari
ile isbirligi icerisinde belirlenerek uzun vadeli bir yol
haritasi olusturtulmasi hedeflenmektedir. Hazirlanacak
olan Uzun Dénemli iklim Degisikligi Stratejisi (LTS)
azaltim ve uyum sektorlerinin dnceliklerine gore iddiah
hedef ve eylemler seffaf bir sekilde belirlenecektir.

Hesaplama Yontemi : Uzun Dénemli iklim Degisikligi Stratejisi tamamlanma
orani ylzde olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi . iklim Degisikligi Baskanh@i/ Sera Gazi Azaltim
Politikalari Dairesi Baskanhgi

Performans Olcii 022 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
4- iklim
Degisikligi
Azaltim Stratejisi
ve Eylem Plani Yizde | - - - %90 %100 %100

(2024-2030)
izleme mekaniz-
masi

Gostergeye lliskin

Aciklama : Iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Planinin
etkin bir sekilde Baskanlik tarafindan hazirlanan iklim
Portalialtinda ¢evrimici birizleme sistemi olusturulacak,
tim sorumlu ve ilgili kurumlarin faaliyetlerinin takip
edilmesi ve raporlanmasi saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi : Iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plani
(2024-2030) izleme mekanizmasi tamamlanma orani
yuzde olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagdi : Iklim Degisikligi Baskanhgi/Sera Gazi Azaltim
Politikalari Dairesi Baskanhgi

GD
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Performans (o] [ 2023 plipk 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
5-Turkiye'nin

Birinci - ikinci iki| Yizde | - - - 1 - 1
Yillik Seffaflik Raporu

Gostergeye iliskin

Aciklama : Ulkemizin tarafi oldugu Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Cerceve SoOzlesmesi ve Paris Anlasmasi
kapsaminda iki Yillik Seffaflik Raporunun her 2 (iki) yilda
bir hazirlanmasi gerekmektedir. Raporlama faaliyeti
olmasi dolayisiyla adet olarak belirlenen gdstergenin
birincisinin 2024 yilinda ikincisinin ise 2026 yilinda
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Turkiye'nin Birinci-ikinci iki Yillik Seffaflik Raporu adet
olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagdi : Iklim Degisikligi Baskanhgi/ iklim Mizakereleri ve
Uluslararasi Politikalar Dairesi Baskanhgi

Performans Olgii 2026

Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

6-Ozon Tabakasini
incelten  Gazlar

icin izin Verilen| Ton 50 50 50 50 - -
Maksimum ithalat
Miktar

Gostergeye lliskin

Aciklama : Ozon tabakasini incelten gazlar icin izin verilen
maksimum ithalat miktari veri olarak girilmektedir.
Ucer aylik ithalat miktarlarina iliskin sisteme bilgi girisi
yapiimaktadir.

Hesaplama Yontemi : Ozon Tabakasini Incelten Gazlar icin izin Verilen
Maksimum ithalat Miktari ton olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/ Sera Gazi Emisyonlarinin
izlenmesi Dairesi Baskanligi

QD }
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Performans (o] [ 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

7-Yayimlanan
mevzuat, rapor ve Adet - - - 1 3 5
kilavuz sayisi

Gostergeye lliskin

Aciklama : Kurulmasi planlanan Ulusal Emisyon Ticaret
Sistemi’ne iliskin ¢ikarilacak mevzuatlar ve s6z konusu
sisteme dair tim paydaslara hitap edecek kapsamda
hazirlanacak kilavuz veya raporlarin sayisi veri olarak
kabul edilecektir.

Hesaplama Yontemi : Yayimlanan mevzuat, rapor ve kilavuz sayisi kiimdlatif
olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : Iklim Degisikligi Baskanhg)/ Karbon Fiyatlandirma
Dairesi Baskanhgi

Performans Olcii 2023 2023 2024 2025 2026

Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
8-Etkinlik,
toplanti, calistay
ve seminer

katihmci sayisi

Adet - - - 250 500 1000

Gostergeye lliskin

Aciklama : Kurulmasi planlanan Ulusal Emisyon Ticaret Sistemi ve
bu sistemin hayata gecirilmesi maksadiyla yurutiilecek
projeler kapsaminda diizenlenecek etkinlik, toplanti,
calistay ve seminerlerin katihmci sayilar veri kabul
edilecektir.

Hesaplama Yontemi : Etkinlik, toplanti, calistay ve seminer katilimci sayisi
kiimulatif olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : Iklim Degisikligi Baskanligi/ Karbon Fiyatlandirma
Dairesi Baskanhgi

-(>) -
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Performans (o] [ 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

'?'aﬁll;;acir\r(\elgl:/llevzuatl Yozde ) %20 %30 %75 %100

Gostergeye lliskin

Aciklama : Sera gazi emisyonlarinin azaltimi, iklim degisikligine
uyum, su ve deniz kaynaklarinin surdurilebilir
kullanimi ve korunmasi, dongusel ekonomiye gegis,
kirliligin 6nlenmesi ve kontroll, biyocgesitliligin ve
ekosistemlerin korunmasi ve restorasyonu olmak lizere
6 cevresel hedefi kapsayan, Ulusal Yesil Taksonomi
Mevzuati hazirlanacaktir.

Hesaplama Yontemi : Ulusal Yesil Taksonomi Mevzuati ylzde olarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : Iklim Degisikligi Baskanhgi/ iklim Finansmani ve

Tesvikler Dairesi Baskanligi

Performans
Gostergesi irimi Tahmin | Tahmin
10Ulusallidim v g | - - %20 | %40 | %100
Finansmani Stratejisi
Gostergeye lliskin
Aciklama . Iklim degisikligiyle miicadeleye yoénelik ilkemizin
ulusal dnceliklerive hedefleri dogrultusunda finansman
kaynaklarini  belirlemek, gelistirmek, finansman
erisimini artirmak ile finansman kullanimini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla iklim Finansmani Stratejisi
hazirlanacaktir.
Hesaplama Yontemi : Ulusal iklim Finansmani Stratejisi yiizde olarak
hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagdi : Iklim Degisikligi Baskanhgi/ iklim Finansmani ve

Tesvikler Dairesi Baskanlig

(>)
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Performans Olgii 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
11-Yiksek

cozunarlikli iklim | Yizde | - - - %40 %90 | %100
projeksiyonlari

Gostergeye iliskin

Aciklama : Iklim modelleri ve projeksiyonlarinin IPCC AR6
dogrultusunda glincellenen SSP senaryolari ve
Turkiye'yi yansitan 6 kiresel iklim modeli kullanilacaktir.
iklim modelleri ve projeksiyonlari 2100 yilina kadar
kesintisiz ve 3 km yuksek ¢o6zinurlikli olarak
gerceklestirilecektir.

Hesaplama Yontemi :YiksekcozinirliklGiklim projeksiyonlaritamamlanma
orani yuzde olarak hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi :iklim Degisikligi Baskanhgi/ iklim Degisikligine Uyum

ve Yerel Yonetimler Dairesi Baskanligi

Performans Olcii

Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme Tahmin | Tahmin
12-iklim
Degisikligine Uyum
Stratejisi ve Eylem | Yizde | - - %30 %90 | %100 | %100

Plani (2024-2030)
izleme Sistemi

Gostergeye lliskin

Aciklama : iklim Degisikligine Uyum Stratejisi ve Eylem Plani
(2024-2030) kapsaminda sorumlu ve ilgili kurumlarin
gerceklestirdigi eylemlerin izlenmesi amaciyla iklim
Portal’iicerisinde yer alacak izleme sistemi kurulacaktir.

Hesaplama Yontemi : iklim Degisikligine Uyum Stratejisi ve Eylem Plani
(2024-2030) izleme Sistemi tamamlanma orani yiizde
olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : Iklim Degisikligi Baskanligi/ iklim Degisikligine Uyum
ve Yerel Yonetimler Dairesi Baskanhgi

GSD
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Performans (o] [<1] 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

13-Egitim verilen Adet i 1000 | 1.500

kisi sayisi

Gostergeye lliskin

Aciklama : Turkiyede iklim Degisikligine Uyum Eyleminin
Glclendirilmesi  kapsaminda  Tirkiye  genelini
kapsayacak sekilde egitimler diizenlenecektir.

Hesaplama Yontemi . Egitim verilen kisi sayisi  kiimilatif olarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanligi/ iklim Degisikligine Uyum

ve Yerel Yonetimler Dairesi Baskanligi

2023 2023 pLip2 2025 2026
Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Olcii
Gostergesi Birimi

2022

14-i¢ kontrol
alaninda gelistirilen/
glincellenen arag
saylsl

Adet - - - 8 11 13

Gostergeye lliskin

Aciklama : 5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol,
“idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yuratilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini saglamak
Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve sirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller bltlni” olarak tanimlanmistir. Bu cercevede,
Baskanhgimizda etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi
amaciyla basta prosediirler olmak Ulzere formlar ve
degerlendirme raporlari hazirlanacaktir.

Hesaplama Yontemi : ic kontrol alaninda gelistirilen/giincellenen arac
(dlizenleme) adet olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/Ust yénetim, Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligi

()
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Performans Olgii 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

15-Yonetici ve
personele yonelik
diizenlenen yillik

bilgilendirme ve Adet i i i 4 6 8
degerlendirme

toplanti sayisi

Gostergeye lliskin

Aciklama . Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhginin i¢ kontrol

konusundaki sorumluluk alanlari, ilgili birincil ve ikincil
mevzuat dlizenlemeleri cercevesinde belirlenmistir.
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi, ¢ kontrol
sisteminin  harcama  birimlerinde  olusturulmasi,
uygulanmasi  ve  gelistirilmesi  calismalarinda
koordinasyonu saglamak, egitim ve rehberlik hizmeti
saglamaktan sorumludur. Bu cercevede, kapsamli ve
standart bir kontrol sisteminin kurulmasi amaciyla
yOnetici ve personele yonelik yillik bilgilendirme ve
degerlendirme toplantilari gergeklestirilecektir.

Hesaplama Yontemi : Yonetici ve personele yonelik dizenlenen yillik
bilgilendirme ve degerlendirme toplanti sayisi adet
olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi . [klim Degisikligi Baskanhgi/ Ust yénetim, Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligi

Performans Olcii 2023 2023

Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme
16-Hizmet ici Egitim
Sayisi

Adet

Gostergeye lliskin

Aciklama : Baskanlik faaliyet alaninin ¢cok bransli (multidisipliner)
olmasi sebebiyle personellerin belirli dénemlerde
egitime tabi tutulmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Hizmet ici Egitim Sayisi adet olarak hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi Jiklim Degisikligi Baskanligi/Yonetim Hizmetleri Daire
Baskanhg:

GD
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Performans (o] [ 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

17-Hizmet ici Egitim det

Alan Personel Sayisi

Gostergeye lliskin

Aciklama : Baskanlik personelinin niteliginin arttinimasi amaciyla
hizmet ici egitim alan personel sayisinin arttiriimasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Hizmet ici Egitim Alan Personel Sayisi adet olarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/Yénetim Hizmetleri Daire

Baskanligi

Birimi 2022 Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Olcii 2023 2023 2024 2025 2026

Gostergesi

18-Sosyal medya

hesaplarinda ve

kurumun web Adet - - 655 750 800 900
sitesinde yapilan

paylasim sayisi

Gostergeye lliskin

Aciklama : Baskanhgin goérunurligind arttirmak, farkindahk
yaratmak ve bilgilendirme amach sosyal medya
hesaplarinda ve kurumun web sitesinde yapilan
paylasimlarin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Sosyal medya hesaplarinda ve kurumun web sitesinde
yapilan paylasim sayisi adet olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/Basin ve Halkla iliskiler
Mdusavirligi

()
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Performans (o] [T 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin
19-Sosyal medya

hesaplarindaki Adet - - 11.256 13.000 | 17.000 | 20.000
toplam takipgi sayisi

Gostergeye iliskin

Aciklama : Baskanligin gorunurlugunt arttirmak amaciyla
sosyal medya hesaplarindaki (Instagram, Linkedin,
X) toplam takipci sayisinin yillar itibariyle arttiriimasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : Sosyal medya hesaplarindaki toplam takipgi sayisi
adet olarak hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/Basin ve Halkla iliskiler
Mdusavirligi
Performans Olcii
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme Tahmin | Tahmin
20-CIMER’e yapilan
basvurulari Gin | - - 15 14 13 12
ortalama
cevaplanma siresi
Gostergeye lliskin
Aciklama : Vatandaslarin bilgi edinme haklarinin zamaninda

yerine getirilmesini saglamak (zere basvurularin
cevaplandirma siiresinin kisaltiimasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi : CIMER'e yapilan basvurular ortalama cevaplanma
suresi glin olarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi : iklim Degisikligi Baskanhgi/Basin ve Halkla iliskiler
Mdusavirligi

-(>) -




21-Kurumun

gorev alaniile ilgili

Adet

¢ikarilan yayin/basili

materyal sayisi

~d
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Performans Olgii 2023 2023 2024 2025 2026
Gostergesi Birimi Planlanan | Gercekleseme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Gostergeye lliskin

Aciklama

Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagi

: Baskanlik faaliyetlerine iliskin yayin/basili materyal
cesidinin arttinlmasi saglanarak kurum faaliyetlerinin
bilinirliligi arttirilacaktir.

: Kurumun gorev alani ile ilgili ¢ikarilan yayin/basih
materyal sayisi adet olarak hesaplanmaktadir.

: iklim Degisikligi Baskanhgi/Basin ve Halkla iliskiler

Mdusavirligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2023

Faalivetl H 2025 2026
fyetler arc.alma Tahmin Tahmin
(GEYATETY)

iklim

Degisikligine 272.642.000 | 54.443.692 | 574.375.000 | 661.614.000 | 562.879.000
Uyum

Bltce igi 154.182.000 | 23.996.692 | 178.814.000 | 220.040.000 | 249.906.000
Butce Disi 118.460.000 | 30.447.000 | 395.561.000 | 441.574.000 | 312.973.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

iklim Degisikligine Uyum

Kuresel iklim degisikligi ve ozon tabakasinin incelmesi ile ilgili tedbirlerin alinmasina
ve yesil kalkinmaya yonelik plan, politika ve stratejilerin belirlenmesine iliskin ulusal
ve uluslararasi calismalar yapilmakta, gerekli muzakereler gerceklestirilmekte,
diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon saglanmakta ve Net-sifir emisyon hedefi
dogrultusunda calismalar devam etmektedir.

QD }
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ormans Programl

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adi
Aciklama

iKLIM DEGISIKLIGI BASKANLIGI
SURDURULEBILIR GEVRE VE IKLIM DEGISIKLIGI
IKLiM DEGISIKLIGI ILE MUCADELE VE UYUM

: iklim degisikligi ile miicadele ve uyum kapasitesinin artirilmasi
kapsaminda tedbirlerin alinmasi, politika ve stratejilerin
belirlenmesi ile uygulanmasina yonelik ulusal ve uluslararasi
calismalarin yaratalmesi.
iklim Degisikligine Uyum

: Kuresel iklim degisikligi ve ozon tabakasinin incelmesi ile ilgili
tedbirlerin alinmasina ve yesil kalkinmaya yonelik plan, politika
ve stratejilerin belirlenmesine iliskin ulusal ve uluslararasi
calismalar yapilmakta, gerekli miizakereler gerceklestirilmekte,
diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon saglanmakta ve
2053 Net Sifir Emisyon hedefi dogrultusunda calismalar devam

_

etmektedir.

2023

EKONOMIK KOD 2023 Harcama 2024 2025 2026
Biitce . Butce Tahmin Tahmin
(GEYATET)
Personel Giderleri 67.450.000 | 13.852.426 64.196.000 79.670.000 91.789.000
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Devlet 10.713.000 2.002.229 7.156.000 8.881.000 10.232.000
Primi Giderleri
M.al ve I-!Izmet Alim 50.959.000 7.224.445 62.621.000 77.085.000 87.400.000
Giderleri
Faiz Giderleri - - - - -
Cari Transferler 13.687.000 917.591 22.331.000 26.696.000 29.069.000
Sermaye Giderleri 6.000.000 - 9.900.000 12.186.000 |  13.817.000
Sermaye Transferleri 5.373.000 - 12.610.000 15.522.000 17.599.000
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi
Kaynak

BUTCE DISITOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

121.299.000

32.157.000

398.715.211

121.299.000 32.157.000 398.715.211

275.481.000 56.153.692 577.529.211

445.574.000

317.973.000

445.574.000 317.973.000

665.614.000 567.879.000
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2024 Yili Performans Programi - -

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE iKLiM DEGISIKLiGi BASKANLIGI
PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

Personel Giderleri 64.196.000 79.670.000 91.789.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 7.156.000 8.881.000 10.232.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.621.000 77.085.000 87.400.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 22.331.000 26.696.000 29.069.000
Sermaye Giderleri 9.900.000 12.186.000 13.817.000
Sermaye Transferleri 12.610.000 15.522.000 17.599.000
Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Butce Disi Kaynak 395.561.000 441.574.000 312.973.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK ‘ 395.561.000 ‘ 441.574.000 ‘ 312.973.000

GENEL TOPLAM 574.375.000 661.614.000 562.879.000

(=) -
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E. DIGER HUSUSLAR
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

idare Adi iKLIM DEGISIKLIGI BASKANLIGI
Yil 2024

SORUMLU
HARCAMA BiRiMi

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET

SURDURULEBILIR | iKLIM DEGISIKLIGI
CEVRE VE IKLIM ILE MUCADELE VE
DEGISIKLIGI UYUM

iklim Degisikligine | BASKANLIK
Uyum HiZMET BIRIMLERI
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_

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

idare Adi
Yil

PROGRAM ALT PROGRAM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

iKLIM DEGISIKLIGI BASKANLIGI
2024

SORUMLU BiRiM

SURDURULEBILIR
CEVRE VE iKLIM
DEGISIKLIGI

iKLIM DEGISIKLIGI
ILE MUCADELE VE
UYUM

Saglanan sera gazi
azaltim miktarn

SERA GAZI AZALTIM POLITIKALARI
DAIRES| BASKANLIGI

iklim Degisikligi Azaltim
Stratejisi ve Eylem

Plani (2024-2030)
kapsaminda Baskanligin
sorumlu oldugu
tamamlanan eylem
sayisl

SERA GAZ| AZALTIM POLITIKALARI
DAIRESI BASKANLIGI

Uzun Dénemli iklim
Degisikligi Stratejisi

SERA GAZ| AZALTIM POLITIKALARI
DAIRESI BASKANLIGI

iklim Degisikligi Azaltim
Stratejisi ve Eylem Plani
(2024-2030) izleme
mekanizmasi

SERA GAZI AZALTIM POLITIKALARI
DAIRESI BASKANLIGI

Tiirkiye'nin Birinci-ikinci
iki Yillik Seffaflik Raporu

IKLIM MUZAKERELERI VE
ULUSLARARASI POLITAKALAR
DAIRESI BASKANLIGI

Ozon Tabakasini
incelten Gazlar icin
izin Verilen Maksimum
ithalat Miktar

SERA GAZI EMiSYONLARININ
iZLENMESi DAIRESI BASKANLIGI

Yayimlanan mevzuat,
rapor ve kilavuz sayisi

KARBON FiYATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Etkinlik, toplanti,
calistay ve seminer
katihmci sayisi

KARBON FIYATLANDIRMA DAIRESI
BASKANLIGI

Ulusal Yesil Taksonomi
Mevzuati

iKLiM FINANSMANI VE TESVIKLER
DAIRES| BASKANLIGI

Ulusal iklim Finansmani
Stratejisi

iKLIM FINANSMANI VE TESVIKLER
DAIRESI BASKANLIGI

Yiksek ¢ozUndrlGkIG
iklim projeksiyonlari

iKLIM DEGISIKLIGINE UYUM VE
YEREL POLITIKALAR DAIRESI
BASKANLIGI

iklim Degisikligine
Uyum Stratejisi ve
Eylem Plani (2024-2030)
izleme Sistemi

iKLIM DEGISIKLIGINE UYUM VE
YEREL POLITIKALAR DAIRESI
BASKANLIGI

QSD
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Egitim verilen kisi sayisi

iKLIM DEGISIKLIGINE UYUM VE
YEREL POLITIKALAR DAIRESI
BASKANLIGI

ic kontrol alaninda
gelistirilen/glincellenen
arag

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

Yonetici ve personele
yonelik dlizenlenen
yillik bilgilendirme ve
degerlendirme toplanti
sayisl

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

Hizmet ici Egitim Sayisi

YONETIM HiZMETLERi DAIRESI
BASKANLIGI

Hizmet ici Egitim Alan
Personel Sayisi

YONETIM HiZMETLERI DAIRESI
BASKANLIGI

Sosyal medya
hesaplarinda ve
kurumun web sitesinde
yapilan paylasim sayisi

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGI

Sosyal medya
hesaplarindaki toplam
takipgi sayisi

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGI

CIMER’e yapilan
basvurular ortalama
cevaplanma suresi

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGI

Kurumun goérev alani
ile ilgili cikanlan yayin/
basili materyal sayisi

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGI










